PROJETO DE LEI N.° 47/2022, DE 19 DE JULHO DE 2022
Cria cargos de provimento efetivo, e da outras providéncias.
NILTON JOSE VALENTINI, PREFEITO MUNICIPAL DE

BENJAMIN CONSTANT DO SUL, Estado do Rio Grande do Sul,

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado, no quadro de cargos em provimento efetivo, 01
(um) cargo de Odontélogo — 20 horas, com atribui¢des, padrdo de vencimento e requisitos
de provimento previstos no anexo | desta Lei.

Art. 2° - Fica criado, no quadro de cargos em provimento efetivo, 01
(um) cargo de Assistente Social — 40 horas, com atribuicdes, padrdo de vencimento e
requisitos de provimento previstos no anexo | desta Lei.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta
de dotacao orcamentaria consignada na lei de meios.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENJAMIN
CONSTANT DO SUL, aos 19 de julho de 2022.

Nilton José Valentini
Prefeito



ANEXO |
CARGO: ODONTOLOGO 20H
PADRAO: 10B.

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Prestar assisténcia odontoldgica em postos de salde, escolas e creches municipais, bem
como planejar, realizar e avaliar programas de saude publica. Examinar, diagnosticar e
tratar afeccdo da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou
cirargicos; Prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parenteral,
para tratar ou prevenir afecg0es dos dentes e da boca; Manter registros dos pacientes
examinados e tratados; Fazer pericias odontoadministrativas, examinando a cavidade
bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados de capacitacdo fisica para admissdo de
pessoal na Prefeitura; Efetuar levantamentos que identifiqguem indicadores odontologicos
de salde publica; Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de programas
educativos de prevencdo dos problemas de saude bucal e programas de atendimento
odontolégico voltados para os estudantes da rede municipal de ensino e para a populacao
de baixa renda; Participar da elaboracdo de planos de fiscalizacdo sanitaria; E demais
atribuicdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado e autorizado por chefia e/ou autoridade superior através de
registro para devido fim; Executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de trabalho de vinte (20) horas semanais, inclusive em regime
de plantdo e trabalho aos domingos e feriados
b)  Outras: Sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: Curso Superior Completo;
b) Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Odont6logo e Registro no
Conselho Regional de Odontologia;
c) idade minima de 18 anos

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL 40H
PADRAO: 10B.
DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:

Elaborar e executar programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas, visando seu
desenvolvimento e integragdo na comunidade; Efetuar levantamento de dados para identificar



problemas sociais de grupos de pessoas; Elaborar e executar programas de capacitacdo de mao-
de-obra e sua integracdo no mercado de trabalho; Elaborar ou participar da elaboracéo e execugédo
de campanhas educativas no campo da salde publica, higiene e saneamento; Orientar
comportamento de grupos especificos de pessoas, em face de problemas de habitacdo, saude,
higiene, educacdo, planejamento familiar e outros; Promover, por meio de técnicas proprias e
através de entrevistas, palestras, visitas a domicilios e outros meios, a prevencdo ou solugédo de
problemas sociais identificados entre grupos especificos de pessoas; Diagnosticar e tratar
problemas sociais que impecam comunidades, grupos e individuos de atingirem um nivel
satisfatorio de salde; Desenvolver atividades que visem a promocao, protecao e a recuperacao da
salde da populacdo, ocupando-se das aplicagdes sociais, culturais, econdmicas, que influem
diretamente na situacdo salde, através da mobilizacdo e desenvolvimento das potencialidades
humanas e sociais; Participar da elaboracéo, execucdo e avaliacdo dos programas de orientagdo
educacional e pedagdgicos na rede escolar municipal; Aconselhar e orientar a populagcdo nos
postos de salde, escolas e creches municipais; obilizar recursos da comunidade para que sejam
devidamente utilizados e para que possam proporcionar os beneficios necessarios a populagéo;
Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios, necessarios para
a realizacdo de atividade na area do Servico Social; E demais atribui¢Ges pertinentes a profissao,
segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico; Atender demandas do Ministério
Publico e do Poder Judiciario na area de servico social; Dirigir veiculos oficiais para exercer
atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou
autoridade superior; Executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a)  Horario: Periodo de trabalho de quarenta (40) horas semanais, inclusive em regime de
plantéo e trabalho aos domingos e feriados
b)  Outras: Sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucéo: Curso Superior Completo;
b) Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Assistente Social e Registro no Conselho
Regional de Assisténcia Social;
c) idade minima de 18 anos

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.



JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade criar um cargo de dentista de
20 (vinte) horas para atender a demanda sempre crescente na area da saude bucal, eis que
atualmente o Municipio possui um Unico dentista com carga horaria de apenas 20 (vinte)
horas, que se mostra insuficiente para atender toda a demanda.

Ainda, objetiva-se a criacdo de um cargo de assistente social 40 (quarenta)
horas, com o intuito de otimizar o trabalho desenvolvido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, cuja a demanda de labor, tal como as outras secretarias é crescente e
exigem respostas do Poder Publico.

Assim, solicitamos especial aten¢do quanto a apreciacdo e aprovacao do
presente projeto de Lei.

Nilton José Valentini
Prefeito



